Jadl cala adsa i agd Boagdl Alla oo DRI 2k (Jibm e Gl (13 Galalad) Gl gall IS aacd yal) 03¢l
LS Cilia Jas AlEIN) | il ghl) o3¢ UELLY) Jaal) Glaal Ao g

2025 alal Jiibm (& Jarlldaldl) aal sall

A 3udany) ARl (Jand) (lSa BB Al Alhie B gualal) 18 Gl e Al O g ‘ \
5 3l Lgpadiiany (30 (ALl Al \
Al day ) (Y ol sis ((Office of Labor Standards) Jesl sulas ciisa adiy I ‘

JBey) (593 palaidl Aa U Basluall Jilu g dugdddl

£ & 4 ”»
AY) £ e Al g (a pal) 8 g
Al dalatial) gf Audall | gadU Y Ae gBaa B jla) qllaty

sUie M (il gall ¥ e ghaa B jla) b sl Jand) Glaal o6y ¢ g
o) a8l ?6"'“&"1"

(A9 [ FY) cadal) caad) (Jaall ool &y il A g3l [ @ ol ¥ g cJikall)

ciially Aitaial) Q) (galal) 3o gall o
S il aal) g oiadl asagdl i A 35l
“dalal) dawally Adlatial) CDISEAY

Ay dsa A Q.AJAS\ QEJ
Al e g Jaidy Lay Aulie g

(PSST) 4adlaall g i yal) cild gl ¥ ara

3 dadl) 2 dadl) 1 4

A 51250  249-50 49 M Jal ol abar

L calalal) (s gall (ya Las Calalal) (il gal) (s (S Loy Galalad) (il sl (00
Jalsl) al g2l ¢3Sy Jalsl) al gl A Jalsl) al g

ol o 51 (885 Lag yshabal 35l gl

alal) sla i cilida 8 (FTES)

iclu 30 J8 iclu 40 O ielu 40 U Jad) el a

aall @l gl aara JiS
daddiual) 8 dadldly
plall (b

“rislw 72 dslu 56 islu 40

Byl 31,30 pliie S AN Aadlud) ¢ g aladiad oy o)f oSar™
£ shaall gl Gilh) A agedl (han 3 Al (g Jaall Glanal el 1087

252V A s 0z laad) iy s 53l

as Alatiiial) ciliay gl JS by Jand) laual aghs o) e
LJ&‘:'L“}&’-“-&B}‘SSG“:'OBAM‘ Jand
19 gl g Jsa

th L Ao A gikal) cilaglaall Jaidi o) quag
4 Juay) cila glea g Jard) cualia aul

éﬁﬂl bl g @LAY\ & Jspanl) i g Jaad) calia dadyy ‘535\ ol @
gdlad) Jaad) gy (M ganlly (£ ool cagaly aa ol Ao ladly)

dard) cabia sl Qlpdil) dlpud da i o
@ Al b adal) cllaglaal Juaba ¢l o

;gm latlaig ujs PLA|

dm;g\gés.uﬂ)oss?m) Aadil) o gy ada o 253 SaY) aall ada e

Cilh gal) ) B Y a gy Wil Ao Aadlll) ALaY) ady e
(Jand) daaiy ¢y 9 g Cpdll (i gal) i c

Jand) calia Cildds sals) o A @R e g e

’ i a3 20 gal) ilual) g o

&MJ.“M\ QLDMGJ\AJMJ‘ dg&n@.\o

hady s o

Gl gall Ciylati ¢ gau (9 @

206-256-5297 8% 5

www.seattle.gov/laborstandards ¢4 558 il 5l OLS i 435"" ?‘“'“

810 THIRD AVE, SUITE 375 Jaadl claal

SEATTLE, WA 98104 S 5 ey Lo daslual) o Jguand)
LABORSTANDARDS@SEATTLE.GOV Ao il

oaall cld gl e ara liaciu)

DRl Jues ¥ty aaiaall B du g aall AS Liall JIA (e Jandl pulaa gl Jand) ulas ciiSa Laga
Ao Laially 4 ad) Aaall Badaly ol AN g Ao )] Clabauad) s gl g (a1 i)

Crilhgall ) gadll S8 aald) aaay

el clgr e S0 iy
JBY) o ada lgaaa oo LRI (i

) ¥3220.76

Asl)

DA e s AN sl e s 5 f Gag dae qalia oY (8 ¥ 2025 ale G ls
(il gall p3laal) Lgadyy Al Cilsal SY) g (addh gall Adall Lt Jally Aaldl) cile ghaal)

s ale S Jil A g B Headl e aal)
A0S e i 1 G 1 a3 wandl S ) (g e pdiil) Jara o L
a3 waall A asll e (Office of Labor Standards) dasdl sulaa cia oilay
A 08 (0 iy Al Juad 3

* b o i »
audh il ddalal) a4l
Jic ) g 431y Cla aladind (e day

:glghdaﬂ\gwiukfj}:\ iy slaaal)
22 L ) Al 4180 cllagad als
3 5y el i il atie S A Jaall Clide) o
Sl sal) (sa si¥) JUie) o) Al Bl agd Jal (paa

Jdes i o s giad ) Jand) cilulla o
aly al La (Jliiey) of A3y bl
Lad culhal) adha (andy Jadlly Jenl) ala
M al) (e SaY) aadly glay

T (o Jae o Baal IS quaaiall o < sl ) el ) il gl (b )
il gall Gy £ 9 s g s ) da e hibae) (4*3"“{‘. “‘fﬁﬂ‘
3,8 e i o A, i e Lid Juiey)
pids B o (ol sl

il £ a] 3R G ) Y gl
1hath Ailiall LAY (and o 1ilais)

e glaa ganaal gl ¢ dd da B b sl «
Alial) Ldl) clagad

il gl Y A Lay el (lany (g i
ool ) Qs dsasl) o g gkl (A
O palAEY) 5 Lle 16 (s J8Y1 Sk

Ol ol Ay galill clBle ) cilasal
Sl ¢y jall

JEE) Jay

e clobu 238 Jaigia (55 « SAS) gl Ll 3 20 agedd il Jand) laal o Gty
9 VLYY il g puaa anadd AuSaY) Cppilh gall )8 59 0 €U ganad ST 9l el 10
Ot 4o £ gamall uaBl) 9l Y g g i) pall Analil) aa ) gl (e e laadl JAI 48 e
) i) Ay b i Jand) Glaual (Say ccilathial) o3a 4l | ) 2l il gl ¢ 63l S
Gt b ) 1 b g Jad) Glaal o iy i ol LIS dagesa cdlual ga B
(el il gal) £y 5 ¢pa Ly 55 La gy 60




