\ \ Seattle Office of Labor Standards

I ‘ Tutu ja kachi nasa chunaa

Ka jika nuu nchivi ja neva'a-de axi ja chunaa-de nuu ndaka nchivi ja satifu ini ve'e ja yi'i nuu Domestic Workers
Ordinance (Nayivi ja satifiu ini ve'e) tagua kua'a-de tutu ya'a nuu ndaka nchivi ja satifiu, nuu yu'u ja ta'an ka ini nchivi.
Tutu ya'a nduu kuu ja tatuni tee netifiu de nduu yita'an jin fiuu Seattle.

KIVI TETINU TU'UN SIVINCHIVI SATINU

SIVI CONTRATISTA TELEFONO A CORREO CONTRATISTA

NUU NDEE CONTRATISTA
DERECHO JA KUU NAKUA NUU
lyo derecho-ni ja chunaa nuu ni tanu chunaa ndaka nchivi fiuu Seattle. Ja chunaa nuu-ni nuu ndaka hora
kuu: $ /hora.

Kivi ja chunaa-de:
(kuni ka'an ja, ta jinu kivi satifiu-ni, ndaka viernes, ndaka martes nuu
2 semana, etc.)

Satifiu kua'a ka hora: Ka'yu-ni tt sukua kuu JA JAKU KA JA CHUNAA JAHORA

[ Ma satifiu-ni kua'a ka hora.

Tagua kuni ni ndesaa kuu ja jaku ja ja
. chunaa ja hora ini fiuu Seattle ji tagua
* ni'in ka ni tu'un kunde'e ni nuu:
seattle.gov/domestic-workers

axi sa'a escanear ni cédigo QR

l-_ Kuu-ni in nchivi ja satifiu "kua'a ka hora", ya'a kini ka'an ja
chunaa-de nuu-ni vi'i ka 1.5 xu'un ja chunaa-de nuu-ni tu satifiu-ni vi'i
ka 40 nuu semana.

** T kuu-ni nchivi ja satifiu, fiayivi ja taji tifiu nuu-ni kanuu ja

DERECH o JA NATATU-Ni kachi-de nasa sa'a jin propina-ni.

1] Nuu ndaka kumi hora ja satifiu-ni nuu in contratista, iyo Kunde'e tayiini [
derecho-nija natatu-ni 10 minuto de viso saa kanuu chunaa-de
nuu-ni de tifiu ya'a kuu ta ja ni jinu uni hora ja ni satifiu-ni.

TAVA KUU NATATU Ni:
Hora ja natatu: Ka'yu-ni tu sukua kuu « Tifiu ya'a sa'a ja kuu natatu-ni de
B ) ) je'e tu'un ja kani ini-ni ja kuu maa-ni
Kuu natatu-ni jaku de viso saa chunaa-de nuu-ni. a suni nasa jatifiu-ni tiempo-ni.

Kuu natatd-ni in ninuu nuu satifiu-ni de ndikoo-ni ta kana-de xini-ni. T4 maa-ni

kuu ja jito-ni maa-ni de suni jito ni inka nchivi, sanaa ma kuu natatu-ni chi RN I Sl L ST

jija ndikoo ni nuu satifiu-ni tu ni

kanuu ja sa'a-ni tifiu ya'a. NU kuu sukua, chunaa-de nuu-ni 10 ka minuto, kana de-nl. tava sukua kuu natatu

a$ . nuu ndaka ja natatu-ni. ni jaku T

Siki ja tifiu-ni nduu je'e tu'un ja natatu-ni chi tu natatu ni sanaa inka nchivi « Tt nchivi ja je'e tifiu nuu-ni axi

kundo'o ji in tundoo a maa-ni. Chunaa-de nuu-ni 10 ka minuto, a $ , tifiu-ni nduu je'e tu'un ja natatu-ni,

nuu ndaka kumi hora ja satifiu-ni. kuu ndije’e-ni natatd-ni nde jinu
10 minuto

*Nota: Nda nchivi ja satifiu-ji nuu in contratista kuu koo derecho-ji ja natatu-ji tanu natatt nda nchivi ini fiuu nuu iyo-ji, ji suni tt chunaa nuu tiempo ja ku'u-ji jin tava koo va'a-ji.

lyo kua'a ka tu'un siki in nchivi ja satifiu nuu www.seattle.gov/laborstandards.




“ DERECHO JA KUU KAJI XTAA

Nuu ndakd 5 hora ja satifiu-ni nuu in contratista, JA JIKA TA YAJI-Ni XTAA:
kuu natatu-ni 30 minuto tava kaji-ni xtaa tu ni

.. s e Tempo ja yaji-ni xtaa je'e tu'un ja
jinu u'un hora ja ni satifiu-ni.

kani ini-ni ja kuu maa-ni a suni
nasa jatifiu-ni tiempo-ni.

Hora ja kaji-ni xtaa: Ka'yu-ni tu sukua kuu « t nchivi ja je'e tifiu nuun-ni a

Tiempo ja yaji-ni xtaa, kuu natatu-ni nuu tifiu-ni. Hora ja kaji-ni xtaa ma ;c(lnu = S? a'rll(l nduclij.!e’e I tE unja

chunaa-de. Kuu kachi-ni ja ma kaji-ni xtaa. Kunde'e-ni nuu recuadro Sl L CEn L E R 1
s I xtaa nde jinu 30 minuto.

ya'a tagua kuni-ni ja jikan.

lini yaji-ni xtaa, kanuu koo-ni nuu satifiu-ni ji ndikoo ni ta kana-de xini-ni,
tava sukua kuu natatu ni jaku nuu tifiu-ni. Taji-de hora ja kaji-ni xtaa. Ma
kuu kachi-ni ja ma kaji-ni xtaa.

Tu kuu-ni in nchivi jajito in ta'an ve'e-ni tava koo va'a-ji, kanuu chunaa-de A MA KAJI-Ni XTAA A KIVI
nuu hora ja yaji-ni xtaa. Nuu nda kivi ja ma kuu kaji-ni xtaa siki ja iyo tifiu NATATU-NI
ja sa'a-ni, kanuu ja chunaa-de nuu-ni nuu 30 minuto ya'a, a $

. L e Ja kachi maa ni kuu ni sa'a ni
nuu ndaka hora ja kaji-ni xtaa.

sukua tava kuu ja va'a maa-ni.
Siki ja tifiu-ni sa'a ja ma kuu kaji-ni xtaa siki ja nchivi ja jito-ni ma
kundo'o-ji in tundo’o. Chunaa-de 30 minuto nuu-ni,a $ ,nuu
ndaka u'un hora ja satifiu-ni.

e Kanuu kachi-de nuu-ni ja iyo
derecho-nija ma sa'a ni tu nduu
kuni-ni de kachi-de nakuu ja kuu
tu sa'a-ni sukua.

e Kanuu tee-ni nda kivi ja ma sa'a-ni

tifiu ya'a.
: DERECHO JA NATATU-Ni IN KIVI » Kuu samani tt sukua kani-ni
0 naa-ni hora.
Y Tu satifiu-ni 6 kivi, de ndee-ni axi kixin-ni nuu satifiu-ni kanuu

natatu ni 24 hora.
¢ Naani tifiu ja sa'a nuu 24 hora kuu in kivi ja satifiu.

¢ Nuu tiempo ya'a ja natatu-ni 24 hora, kdnuu ja natatu-ni nuu tifiu-ni, ma koo-ni nuu
satifiu-ni ni ma ndikoo-ni nuu satifiu-ni tu kana de-ni.

» Kuu kachi-ni ja ma natatu-ni in kivi. Kunde'e-ni nuu recuadro ya'a tagua kuni-ni ja jikan.

‘E DERECHO JA KUNEVA'A-Ni TUTU-NI

lyo derecho-ni ja kuneva'a-ni tutu-ni ji ndatifiu-ni.

MA KUU SA'A NAVA'A-DE JiN-Ni

lyo derecho-ni ja ma sa'a nava'a-de jin-ni. In contiratista ma kuu sa'a nava'a-de jin-ni (tanu kuu, ja
suku-deni, kandee-de tifiu-ni, ja kachi-de migra ja nduu na tutu-ni) chi yi'i-ni chijin Seattle Labor
Standards (Tu'un siki nasa satifiu ini Auu Seattle).

TU'UN JIKATU'UN AXI JA KA'AN KUACHI NDA DERECHO CIVIL

Tava katu'un-ni a ka'an-ni kuachi, ka'an-ni nuu: Nda nchivi ja satifiu-ji ini ve'e suni iyo derecho-ji ja ma tiin xeen
Seattle Office of Labor Standards de-ji, ja sa'a-nava'a de-ji, ji ja ma sa'a jiyo-de ji chi sukua ka'an
(OLS, Ve'ejito nda ja satifiu nuu fiuu Seattle) nuu (206) 256-5297 Seattle Fair Employment Practices Law (Ley fiuu Seattle ja jito
a kivi-ni nuu www.seattle.gov/laborstandards. ndaka nchivi ja satifiu).

Ma kakan-de xu'un. Tava ni'in ka-ni tu'un siki derecho ya'a, ka'an-ni jin:
Kuu nduku-de in nchivi ja ka'an yu'u ka'an-ni. Seattle Office for Civil Rights

MA katu'un-de tu kuu-ni in inmigrante. (Oficina nda Derecho Civil ini iiuu Seattle) nuu (206) 684-4500
kivi-ni nuu www.seattle.gov/civilrights.
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