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Beeksisa Gorsaa Hawaasaa fif Mirga Midhamaa Yakkaa Hojjatootaf

Ajaja Eeggumsa Roorroo Hojjattoota Hoteela yookaan Amala Hookkara (The Protecting Hotel Employees from
Harassing or Violent Conduct Ordinance) dambi magaala Seattle (Seattle Municipal Code (SMC)) 14.26,hoteela
barbachisu fi gajeelcha deggara shakkama miidhamtoota hojachiistoota hoji hooteela kan miidha amala
roorro keessummoota hoteelichaatin

Yoo kan ati shakkama miidha fi roorron keessuma hoteelatin kan sirra rawwate ta'e,mirga armaan gadi
gabda:

1) Gorsa Hawaasa. Gaheen gorsaa hawaasa torbaan kessa guyyoota hunda fi guyyaa kessa sa'aati
kamittuu tajaajila iccitaawa bilisa kan kennudha. Gorsaan hawaasa tajaajilawwan gargaarsa armaan
gadi ni kenna: a) SMC 14.26 jalatti mirga kee ibsi akkasumas filannowwan kara goocha gabduu; fi b)
tajaajila erga dabarsa fedhi dhuunfa guutu; fi c) yoo ati kan heyyamtu ta'e,mudanno miidha fi
roorroo kan keessuumma hoteelatin sirra qaggabu gabaasu irratti si deeggaru. Fayyaadamumman
tajaajila kanneen kan hin mirkanahin mudaanno ser-dhabdumma keessuumma gabaasu; goranno
filannowwan kopha tajaajilawwan kanneeni argachu fi argachuti.

Magaalan Seattle waligaalte King County Sexual Assault Resource Center (KCSARC),)kan hawaasa
irraatti hundaahe,dhaaba gorsaa midhaama sarara bilbila sa'aati 24 wajjin,gabeenya kanneen wajjin
kan kennu. Tari gama (KCSARC) tti bilbiluudhan tajaajila iccitaawa argachuudhaf: 1-888-99-VOICE (1-
888-998-6423). Waa'ee KCSARC dabalataan baruuf, maaloo: https://www.kcsarc.org/. ilaali

2) Gorsaa Miidhamaa Yakkaa fii Mirgoota Biraa RCW 7.69.030. jalatti. Keeyyata Keessa Deebii
Washingiton (Revised Code of Washington (RCW)) 7.69.030 miidhamaan yakkaa mirgoota
heddduutu kan dhadacha yakkaa yookaan adeemsa dadhacha sadarkaa duraa kan tahu. Yoo at
nama miidhaa hokkaraa irraa dandamate taate ykn yakka saalaa, mirga abukaatoota yeroo af-deebii
adeemsa dadhachaa himatamuu fi uf ittisuu. Gahee gorsaa seeraa miidhamaa yakkaa gorsa miiraa
siif laachuu Akkaataa RCW 7.69.030 akkasumallee mirgoota tajaajila fayyaa hatattamaa tursiisa
sababa kamiiyyuun alatti argachuu fi mirga namni biraa dhimma kee hojjachiisaa waliin haasahuu
yoo barabbachisaa ta'e, sababa mana murtii deemutiif mindaan irraa hin hirdhifamu. Odeefannoo
caalaadhaaf mirgoota dandamattoota yakkaa RCW 7.69.030 ilaal

Odeefannoo waa'ee tajaajila gorsa miidhamtoota yakkaaf kan qunnamuu dandeessan: Victim
Support Services 1-888-288-9221 yookan KCSARC 1-888-998-6423 irratti gunnami.

3) Aaloo miidhama addaa mootii biyyaa (King County Special Assault Protocol). Aloon kun gajeelchota
gorannoowwan waltumsuu fi tajaajila yakkoota biyya mootii keessatti kenna. Amansiisummaan
hundaa'an kan RCW 2 6.44.180 fii RCW 26.44.185, porotokolichi michooma gorannoowwanii,
faayidaa miidhamaa, shakkamaa, fii hawaasaa eeguu fii tajaajilli sirriin miidhamtoota fii maatiwwan
isaanitiif kan jiru ta'uu mirkaneessuu.

Hojjachiistonni fii Hojjattoonni waa'ee uunka kanaa gaaffii gqabanWaajjira Sadarkeessa Ga'uumsaa (Office of
Labor Standards (OLS)) 206-256-5297 irratti qunnamuu yookan marsariitii OLS
http://www.seattle.gov/laborstandards/ordinances/hotel-employee-protections. ilaaluu danda'u
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