Co6niopeHne Kaknx npaB KacaTeNlbHO NpeKpaLLeHuns

Seattle Office of

Labor Standards

COTPYAHNYECTBA MOXKeT 06ecneunBaTb YnpaBnieHue no BONpocam
CTaHAAPTOB TPYAOBOr0 3aKOHOAATENbCTBA?

N0 01.06.2027

» BO3MOXXHOCTb O3HAKOMUTbCA C MOIUTUKON npekpaweHnA
coTpyaHmn4yecTBa.

« [Tonutunka npekpaweHna cCoTpyaHn4decTBa A0J1XKHa 6bITb
060CHOBaHHO CBfi3aHa C OEATEJSIbHOCTbIO KOMIMaHUN.

- OTnpaBKa 13BeLLeHMA 0 NpeKpaLleHna coTpyaHnyecTsa 3a 14
JHen.

« 1IN B cnyyae HemepnieHHOro NpekpalleHna CoTpyaHnYecTsa
n3-3a «rpy6enero HapyLeHNa NpaBu» pacciegoBaHme
[O/MKHO ObITb 3aBepLIEHO B TeueHue 14 aHen.

« [MpaBo ocnopunTb NpeKpaLleHne COTPYAHNYECTBA B
COOTBETCTBUM C NPOLieaypPo KOMNAHWUK 1 NMONYYNTb OTBET
KOMMaHUn B TeueHune 14 gHel (Npu oTCyTCTBMM Ype3BblUalHbIX
00CTOATENbCTB).

« [locTyn K 3anncsam, NCMosib3yemblM KOMMaHMen Npu BbIHECEHUN
peLleHns o NPeKPaLLeHNN COTPYAHNYECTBA.

« YBegomsieHne 0 npaBe NofaTh »anoby unm rpaxaaHcKun NcKk n
Ha 3alMTy OT OTBETHbIX Mep.

« Boame3saune n POTNBO3aKOHHO

Mocne 01.06.2027

. He,D,OI'IyCTI/IMOCTb Heob6OCHOBAHHOIO npekpaweHnA
coTpygHMn4ecTBa.

+ O6a3aTeNnbCTBO KOMMNAHUK MO npoesefeHnio cnpasegnnBoro
N 06bEKTVBHOIO paccnenoBaHnA nepen npekpaeHnem
coTpygHmn4yecTBa C MCNOJIHNTEJIEM.

« KoMnaHusa MoXeT Heme[fIeHHO NPeKPaTUTb COTPYAHNYECTBO
C UCMONHWTENEM, TONbKO eC/N OH JOMYCTUN «rpybeiiLee
HapyLUeHre NpaBuI» UK eCNN NPeKpaLLeHne COTPYAHNYECTBa
TpebyeTca Nno 3aKoHy.

« KomnaHuA gonxHa y6e,u,|/|Teano aprymeHTnpoBaTb, YTO UMeNo
MeCTO HapylweHne ee NoJINTUKN.

» KomnaHuA gonxHa NPUMEHATb CBOIO NOJINTUKY NpPeKpalleHnA
coTpygHMn4ecTBa nocnenoBaTtesibHO KO BCEM NCNOJTHUTENTAM.

« LLITpadHble caHKLMM JOMKHBI ObITb COM3MEPUMbI C
HapYLUEHMAMMN.

« [peKkpalyeHre coTpyaHMYECTBaA CYMTaeTCA HEOOOCHOBAHHbIM,
€C/IY OHO NPUBOAMT K ANCKPUMUHALNN.

- CobntopgeHune Bcex npas, Kotopble OLS obecneumBano
no 01.06.2027.
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